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PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CONTRATACAO POR TEMPO CERTO DE 1 ASSISTENTE
OPERACIONAL PARA O CROA CAUDA

(APRECIAGAO DAS CANDIDATURAS)

1 - Ao terceiro dia do més de agosto de 2026, reuniu o juri do concurso em epigrafe, sob a
presidéncia de Teresa Pouzada, Secretdria Geral da Associagdo de Municipios das Terras de Santa
Maria (AMTSM), na qualidade de presidente do juri, a vogal Cldudia Valadares, Médica
Veterinaria da AMTSM, e vogal suplente Sofia Damas, Técnica Superior da AMTSM, com vista a
apreciagado dos requisitos formais exigidos e avaliagdo curricular.

2 — Candidaturas rececionadas: Foi recebida 1 candidatura no dmbito do presente procedimento
concursal.

3 - Lista de Candidatos admitidos: Verificados os elementos apresentados pelo candidato,
designadamente a posse dos requisitos exigidos e a apresentacdo dos documentos essenciais a sua
admissdo ou avaliagdo, o Juri deliberou, por unanimidade, admitir o candidato que a seguir se
identifica, por reunir os requisitos de admissdo, procedendo de imediato ao 12 método de selecio

Avaliagdo Curricular (AC):

Quadro |
Método de
Ne Nome Cédigo candidato |Obs |
selecdo
1 :itél;(liﬂeanuel Godinho Bastos 2026-E-RC-364 AC

2 — Resultados da Avaliagdo Curricular

Foi aplicado o método de selegdo Avaliagdo Curricular, nos termos definidos na publicitacio da
Bolsa de Emprego Publico (BEP), referéncia OE202607/0692, utilizando-se a seguinte férmula de

classificacdo:
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AC= (HA + FP + 2EP) : 4
Em que:
e AC = Avaliagao Curricular;
o HA = Habilitagdo Académica;
e FP = Formagdo Profissional;
e EP = Experiéncia Profissional.

Apos aplicagdo do referido método de selecdo, o candidato obtive a classificacdo de 13,5 valores,

conforme tabela abaixo, pelo que lhe ird ser aplicado o método de sele¢do seguinte,

Resultados da Avalia¢do Curricular

AVALIACAO
Ne Candidatos Admitidos Cédigo candidato
CURRICULAR
Paulo Manuel Godinho Bastos
1 2026-E-RC-364 13,5
Andrade

3 Assim, a aplicacdo do segundo método de selecio — Entrevista de Avaliagio de
Competéncias (EAC) ao candidato acima aprovado no primeiro método de selecio
obrigatorio efetuar-se-a, na Associa¢do de Municipios Terras de Santa Maria, sito no Edificio

Villa Balbina, Lugar do Parrinho, Sdo Jodo da Madeira, conforme tabela abaixo mencionada:

Entrevista de-Avaliagio de Competéncias

Nome
(EAC)
06/08/2026
Paulo Manuel Godinho Bastos Andrade h
17

Por fim o Juri deliberou afixar no placard e publicar na pagina eletrénica desta Associacdo de

Municipios a presente ata, para ai poder ser consultada.
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6. Encerramento
Nada mais havendo a tratar foi encerrada a reunido e lavrada a presente ata que, depois de lida e

achada conforme, vai ser assinada pelos membros do juri.

O Jayi

\ («%s; Po'uzada‘)
Mudic Hozia valadaze, dov Ve Yo

(Cldudia Valadares)

SOIL:I & l.‘)r.“¢\

(Sofia Damas)
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