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ATA Nº 3  

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CONTRATAÇÃO POR TEMPO CERTO DE 1 ASSISTENTE 

OPERACIONAL PARA O CROA CAUDA 

 

Ao vigésimo oitavo dia do mês de maio de dois mil e vinte e seis, reuniu o júri do procedimento 

concursal em epígrafe, constituído por Teresa Pouzada, Secretária-Geral da Associação de 

Municípios das Terras de Santa Maria (AMTSM), na qualidade de Presidente do Júri, e pelas 

vogais Cláudia Valadares, Médica Veterinária da AMTSM, e Teresa Gomes, Técnica Superior 

Psicóloga da AMTSM, com vista à verificação dos candidatos admitidos à Avaliação Curricular e à 

apreciação e notificação dos resultados do primeiro método de seleção — Avaliação Curricular. 

1 – Candidatos admitidos à Avaliação Curricular (AC):  

Verificou o júri que os candidatos Maria Alice Ferreira da Silva Castro e Gonçalo Emanuel Ferreira 

Valente procederam à regularização das respetivas candidaturas dentro do prazo concedido, 

encontrando-se, por esse motivo, admitidos ao procedimento concursal. 

Lista  Candidatos Admitidos à Avaliação Curricular 

Nº Nome Código candidato 
Método de 

seleção 

1 Maria Alice Ferreira da Silva Castro 01/AO/2026 AC 

2 
Paulo Manuel Godinho Bastos 

Andrade 
02/AO/2026 AC 

3 Gonçalo Emanuel Ferreira Valente 03/AO/2026 AC 

 

2 – Resultados da Avaliação Curricular  

Foi aplicado o método de seleção Avaliação Curricular, nos termos definidos na publicitação da 

Bolsa de Emprego Público (BEP), referência OE202604/1110, utilizando-se a seguinte fórmula de 

classificação: 
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AC = (HA + FP + 2EP) : 4 

Em que: 

• AC = Avaliação Curricular; 

• HA = Habilitação Académica; 

• FP = Formação Profissional; 

• EP = Experiência Profissional. 

Após aplicação do referido método de seleção, os candidatos obtiveram classificação inferior a 9,5 

valores, conforme tabela abaixo, pelo que não lhes será aplicado o método de seleção seguinte, 

sendo consequentemente excluídos do procedimento concursal, nos termos do n.º 13 do artigo 

18.º da Portaria n.º 145-A/2011, de 6 de abril, assistindo-lhes, contudo, o direito de audiência 

prévia dos interessados. 

Resultados da Avaliação Curricular 

Nº Candidatos Admitidos Código candidato AVALIAÇÃO CURRICULAR 

1 Maria Alice Ferreira da Silva Castro 01/AO/2026 8,5 

2 
Paulo Manuel Godinho Bastos 

Andrade 
02/AO/2026 9 

3 Gonçalo Emanuel Ferreira Valente 03/AO/2026 9 

 

3. Audiência Prévia dos Interessados 

Nos termos do Código do Procedimento Administrativo, os candidatos poderão pronunciar-se em 

sede de audiência prévia dos interessados, no prazo de 10 dias úteis após a notificação dos 

resultados. 

Decorrido o referido prazo sem que haja pronúncia dos interessados, o procedimento concursal 

será considerado extinto por inexistência de candidatos aprovados. 
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Mais deliberou o júri proceder à afixação da presente ata em local próprio e à sua publicação na 

página eletrónica da Associação de Municípios das Terras de Santa Maria, para consulta dos 

interessados. 

5. Encerramento 

Nada mais havendo a tratar foi encerrada a reunião e lavrada a presente ata que, depois de lida e 

achada conforme, vai ser assinada pelos membros do júri. 

O Júri, 

 

________________________ 

(Teresa Pouzada) 

 

___________________ 

(Cláudia Valadares) 

 

_____________________ 

(Teresa Gomes) 
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