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 ASSOCIAÇÃO DE MUNICÍPIOS DAS TERRAS DE SANTA MARIA

Aviso (extrato) n.º 14576/2023

Sumário: Procedimento concursal comum, na modalidade de contrato de trabalho em funções 
públicas por tempo indeterminado, para um técnico superior (licenciatura em Engenha-
ria do Ambiente).

1 — Nos termos e para os efeitos previstos no artigo 33.º da Lei Geral do Trabalho em Funções 
Públicas, doravante designada LTFP, aprovada em anexo à Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, na 
sua atual redação, torna -se público que por deliberação do Conselho Diretivo de 30 de março de 
2023, encontra -se aberto, pelo prazo de 10 dias úteis, a contar da publicação integral do aviso na 
Bolsa de Emprego Público (BEP), procedimento concursal comum para constituição de vínculo de 
emprego público, na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indetermi-
nado, tendo em vista o preenchimento de 1 posto de trabalho do mapa de pessoal da Associação 
de Municípios das Terras de Santa Maria, em regime de contrato de trabalho em funções públicas 
por tempo indeterminado, para 1 Técnico Superior (Licenciatura em Engenharia do Ambiente), 
ao abrigo do disposto no n.º 4 do artigo 30.º e artigo 33.º, da Lei Geral do Trabalho em Funções 
Públicas, aprovada pela Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, conjugado com os artigos 7.º e 11.º da 
Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro.

1.1 — Nível habilitacional exigido e área de formação académica ou profissional:

a) Habilitações Literárias Exigidas: Licenciatura em Engenharia do Ambiente.

1.2 — Requisitos legais especialmente previstos para a titularidade da categoria: apenas 
poderá ser candidato/a ao procedimento quem seja titular do nível habilitacional.

Os/As candidatos/as possuidores/as de habilitações literárias obtidas em país estrangeiro, sob 
pena de exclusão, deverão apresentar, em simultâneo, documento comprovativo das suas habili-
tações correspondente ao reconhecimento das habilitações estrangeiras previstas pela legislação 
portuguesa aplicável.

1.3 — Os/As candidatos/as devem reunir os requisitos referidos até à data limite de apresen-
tação das respetivas candidaturas.

2 — Caracterização do posto de trabalho, em conformidade com o estabelecido no mapa de 
pessoal aprovado:

Exercer funções consultivas, de estudo, planeamento, programação, avaliação e aplicação de 
métodos e processos de natureza técnica e ou científica, que fundamentam e preparam a decisão; 
Elaborar autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de comple-
xidade, e execução de outras atividades de apoio geral ou especializado nas áreas de atuação 
comuns, instrumentais e operativas dos órgãos e serviços; Exercer funções com responsabilidade 
e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado; Representar o órgão ou 
serviço em assuntos da sua especialidade, tomando opções de índole técnica, enquadradas por 
diretivas ou orientações superiores; Acompanhar e fiscalizar as atividades de equipamentos, nome-
adamente ETAR, Emissários, Aterro, Canil Intermunicipal, quer no âmbito da Execução das obras 
quer da sua Segurança; Organização de processos no âmbito da Contratação Pública; Instrução 
de candidaturas a fundos comunitários e respetivo acompanhamento; Elaboração de pareceres, 
informações e documentação técnica de suporte à decisão, no âmbito das temáticas do STAR; 
Apoio especializado em matéria de Ambiente, onde a complexidade de regras e de regulamentos 
exige um aturado conhecimento e larga experiência nestas áreas; Conhecimento dos normativos 
das autoridades nacionais, sectoriais e regionais, ao nível do ambiente, nomeadamente da ERSAR 
e APA, tendo em vista, nomeadamente, capacitar a AMTSM no aproveitamento da reutilização de 
águas residuais tratadas; Prestação de serviços de Monitorização do processo de Exploração das 
ETAR de Salgueiro e Ossela e elaboração de relatórios técnicos sempre que necessário; Identificar 
e monitorizar as descargas de águas residuais industriais; Elaboração de informações e prestação 
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de serviços de compilação de elementos a serem utilizados no âmbito da reabilitação do STAR; 
Planear e executar ações preventivas no domínio do Ambiente;

3 — Ao abrigo do disposto no n.º 4, do artigo 11.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, 
informa -se que a publicitação integral dos procedimentos será efetuada em www.bep.gov.pt e página 
eletrónica da Associação de Municípios das Terras de Santa Maria, em https://amtsm.pt

4 — Prazo e forma de apresentação da candidatura: as candidaturas deverão ser apresen-
tadas no prazo de 10 dias úteis contados da data da publicação do aviso na Bolsa de Emprego 
Público (BEP), através do preenchimento de formulário disponível na página eletrónica da AMTSM, 
https://amtsm.pt, submetidas por via eletrónica para o e -mail geral@amtsm.pt, e deverão os candi-
datos solicitar recibo de entrega (do email pessoal) no envio dos documentos. Poderão também ser 
entregues (em papel) pessoalmente na receção da Associação de Municípios das Terras de Santa 
Maria ou enviadas pelo correio, para Parrinho, Villa Balbina, 3700 -189 São João da Madeira, com 
aviso de receção até ao termo do prazo fixado para a entrega das candidaturas.

13 de julho de 2023. — O Presidente do Conselho Diretivo, José Pinheiro.
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